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تشریح اولویتهای حوزه بهداشت در سال 96 در پیام تبریک نوروزی معاون بهداشتی
دانشکده

به گزارش روابط عمومی معاونت بهداشتی ، دکتر مجتهدی ، معاون محترم بهداشتی با ارسال نامه ای ، ضمن تبریک

سال نو به کلیه همکاران در واحدهای محیطی و ستادی حوزه بهداشت ، به تشریح برنامه ها و اولویتهای این حوزه در

سال 96 پرداختند.

در این نامه ایشان ضمن اشاره به موفقیتها و برنامه های اجرایی موفق حوزه معاونت بهداشتی دانشکده علوم پزشکی مراغه در سال 95 ، درس آموختن از شکستها را در برنامه

ریزی های دقیق و عملی بسیار مهم برشمردند و از زحمات تمامی همکاران قدردانی کردند .

متن نامه بدین شرح است :

بسمه تعالی
سلام علیکم

تغییر، تحول و نو شدن طبیعت را بر شما بزرگواران تبریک عرض میکنم.
بی شک آغاز سال نو که تغییر طبیعت به تازه شدن و دگرگون شدن است بهترین زمان براي تفکر و برداشتن گامهایی نو براي رشد وتوسعه یافتن است.در سالی که گذشت با

توجهات حضرت حق وبرنامه هاي ملی تحول و حمایت هاي ریاست محترم دانشکده و زحمات شبانه روز شما عزیزان در قسمت هاي مختلف حوزه بهداشت کارهاي بزرگی صورت

پذیرتف :پوشش کامل جمعیت روستایی در برنامه پزشک خانواده و بیمه روستایی &ndash; تامین 436 قلم دارو- تامین 5 قلم مکمل هاي دارویی-تعمیر اساسی و بهبود

استاندارد تجهیزات پزشکی تمامی 71 خانه بهداشت و 14 مراکز بهداشتی و درمانی شهري و روستایی وآزمایشگاه مرکزي و خداجو و آزمایشگاه آب و آموزشگاه بهورزي- تامین

خودرو مناسب براي انجام ده گردشی تیم سلامت - تکمیل و تجهیز 8 مرکز بهداشتی و درمانی براي ارایه خدمات سلامت دهان و دندان و غربالگري و فلوراید تراپی 23000 دانش

آموز مقاطعابتدایی با تشکیل و تکمیل ثبت الکترونیکی پرونده دانش آموزان &ndash; بکارگیري بالغ بر 100 نفر کارشناسان سلامت روان و تغذیه ورژیم درمانی و علوم آزمایشگاه

و بهداشت محیط و حرفه و ناظرین خانه هاي بهداشت و مدیران اجرایی و متصدیان پذیرش و مراقبین
سلامت و کارشناس مدارك پزشکی ثبت سرطان &ndash; تجهیز و ساخت سردخانه مرکزي واکسن و تجهیز اغلب زنجیره هاي سرماییمراکز و روستاها به سیستم هوشمند

حرارتی- اجراي موفق برنامه پایلوت کشوري ایرا پن در شهرستان با کسب مقام ممتاز زیر نظرسازمان بهداشت جهانی-استقرار شبکه یک پارچه بهداشتی سیب- تربیت سفیران

سلامتت &ndash; راه اندازي مرکز خدمات سلامت رواننصب دوربین هاي حفاظتی مداربسته در مراکز جامع سلامت &ndash; باز نگري و افزایش در ساختار تشکیلاتی مراکز

&ndash; ( CMHC )بهداشتی و ذرمانی - آغاز عملیات احداث 30 مرکز و پایگاه جامع سلامت شهري و روستایی و خانه بهداشت- و دهها برنامه آموزشی و
پایشی و نظارتی منجر به ارتقاء شاخص هاي بهداشتی ، تنها گوشه اي از فعالیت هاي سال گذشته بود.

در سال پیش رو سعی می کنیم در مقابل کمبود ها ، نداشته ها ، از دست داده ها و شکست هاي سال گذشته عملکرد و فعالیت هايمتفاوتی داشته باشیم.این فعالیت ها باید

متکی بر اخلاق و کار صادقانه وتجربه و دانش روز و آینده نگري و مسیولیت هاي اجتماعی باشند و مهمتر اینکه تصمیم بگیریم چه چیزي مهمتر و در اواویت است.امیدوارم

توانمندیهایمان را بکار بگیریم و فرصت ها را از آن خود کنیم و کارهاي انباشته و مانده را ساماندهی کنیم و همانی شویم که
باید شویم.

ما خدمتگزاران حوزه بهداشت دانشکده علوم پزشکی مراغه ، پزشک و مراقب سلامت و بهورز و کارشناس و کاردان و نیروهايپشتیبانی و مدیر بعنوان اعضا تیم سلامت با هم پیمان

می بندیم با استعانت از در گاه حضرت باریتعالی در تحقق اهداف و اولویت هايسال 1396 در حوزه بهداشت ثابت قدم عمل نماییم :
اولویت هاي سال 1396 معاونت بهداشتی

صیانت از منابع انسانی و مالی و فیزیکی و کاهش هزینه ها و حمایت از خریدهاي تولید داخلی بر اساس شعار" اقتصاد مقاومتی ، تولید و اشتغال " مقام معظم رهبري از

اولویتهاي اساسی خواهد بود
-1 نظم پذیري و مسئولیت پذیري و پاسخگویی و وظیفه شناسی و نظارت پذیري

-2اجراي کامل ساختار نظام نوین ارایه خدمات بهداشتی شهري

-3 اجراي تدریجی سند ملی پیشگیري و کنترل بیماریهاي غیر واگیر در جهت هدف 90*90*90
-4 تدوام ساخت تعمیر و تجهیز و بهبود استاندارد هاي واحد هاي بهداشتی

-5استقرار کامل ساختارپرونده الکترونیک سلامت و سامانه یکپارجه خدمات بهداشتی سیب
-6برقراري نظام ارجاع در برنامه پزشک خانواده روستایی

-7 اجراي برنامه پزشک خانواده شهري
-8بهبود کیفیت خدمات و کمی نمودن آن

AIDS/HIV -9 برنامه کاهش آسیب و رفتار پرخظر بویژه
10 - تقویت برنامه ملی خود مراقبتی و تربیت سفیران سلامت و ایجاد گروههاي خودیار و اطلاع رسانی از روش هاي نوین

آموزشی و فضاي مجازي و مشارکت هاي اجتماعی و رسانه هاي دیداري و شنیداري و تغییر بنیادي در نحوه نیاز سنجی هاي
آموزشی

11 - تقویت برنامه بهداشت عمومی و دهان و دندان
12 -شفاف سازي انتظارات مسئولین واحدهاي محیطی و ستادي با تبیین توافقنامه ها

13 -عدم تمرکز در مدیریت
14 -برنامه دسترسی به خدمات سالم باروري / ناباروري با تاکید بر فرزند آوري و تقویت فرایندهاي جوانان

15 -برنامه سلامت در بلایاي طبیعت و انسان ساخت
16 -برنامه استقرار نظام پایش و ارزشیابی خدمات سلامت

17 -اجراي کامل بسته هاي خدمتی ابلاغی براي تمام گروههاي سنی با استفاده از سامانه سیب و پانل مدیریت
18 -برنامه عملیاتی سال 96 مشتمل بر 11 هدف کلی و 18 هدف کمی و 214 برنامه و 1163 فعالیت

19 -تقویت نقش و جایگاه آموزشگاه بهورزي و توانمند سازي مراقبین سلامت و کارشناسان تغذیه و روان و نظارت مستمر بر کارآنها وتقویت و ساماندهی آموزش هاي بدو و
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ضمن خدمت کارکنان با هماهنگی گروههاي کارشناسی
20 - ارائه سر فصل تحقیقات علمی وعملیاتی نمودن پانل مدیریت در همه سطوح واحدهاي شهري و روستایی

دکتر احمد مجتهدی
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